Dal 16 giugno al 2 luglio le istanze per sciogliere le riserve nelle Graduatorie a esaurimento

Al via le nuove abilitazioni
C’e posto per 75mila aspiranti, il 45% ai triennalisti

mumﬂmm

ovitli in arrivo gr
lo scioglimento del-
le riserve nolle Gra-
duntorie n esauris
mienta, la formazione d
elenchi iuntivi alla pri-
ma fascin delle Gps &l avvio
dei corsi abilitanti: ¢ saran-
no 7imila posti per un fabbi-
sogno stimato di 62miln
nuovi docenti abilitati.

Riserve

Per guanto riguarda lo
scioglimento delle riserve
nelle Gae, che interossa i do-
centi che hanno ottenuto
un‘nhilitazione o un titolo
di specinlizenzione sul so-
stegno, il Ministero ha sta-
bilito che le domande po-
tranno sssere  prosentate
tra il 16 giugno el 2 luglio
2025,

Saranecessarioche i can-
didat: abhiano conseguito il
titolo entroil 30 giugno, co-
me la specializzazione sul
postegno o per unn metodo-
login didattien differenzin-
ta iad esempio Montessori
oAgarzi). Su questo punto,
le organizzazioni sindacali
nan hanno espreEso pariei-
lari oliezion:, ma & stato il
tema degh elenchi unti-
vi alla prima fi delle
Gips a sollevare le maggiori
perplessith.

Elenchi aggiuntivi
Lo urn per 'inseri-
mentonegh elenchi aggiun-
twvialla prima fascia ¢ rivol-
ta a tutti i docenti, i
o non presenti in Gps, che
hanno acquisito un'abilita-
gione o un titolo di specializ-
gnrione sul sostegno entro
1 30 giugno. 1 docenti gihin-
seriti inuna Gps -
le mon rannog cambinrs
provincia, ma avranno In
woskibalith di mvanzare dal-
n secanda alla primn Mscin
di una graduatoria in cui ri-
sultano gid presenti oppure
agEiungere una nuova clas-
s di concorso o un titolo di
postegno, n condizione che
abbiano conseguito 'abilita-
gione o la specializzazione
richiesta. A chi invece non
{osee ancora inseritoin nes-
munn Cyps earh consentito ef-
fettunre la scelta di una pro-
vincia in cul inserirsi in co-
daalla prima fl.nda esislon-

te per poi faredomanda per
le graduntorie di istituto.
Finestrapiccola

Secondo gquanto =i ap-
pl'ﬂ'ldL I'apertura delle do-
r gh ai-an:h:c ng-

gll.mtwl Erennhper i
Bl 'EII ngpre I LT rl

sirn temporale di appena
15 giorni, LTn limite che rite-
nuto inadeguato, rattut-
to econsiderando elevato
numero di docenti interes-
#ati. Nonostante le richie-
#te, il Ministero non ha for-
nito garanze, riservandosi
di valutare la proposta di al-
Jlungare i tempi.

Leregole

Le regole per accedere
agli elenchi aggiuntivi re-
stann invariate, | docenti
gifn iseritti in Gps potranno
passiLre dalla seconda alla
prima fascia della stessa
graduatoria o aggiungere

N EIJI.HHI di concorso o ti-

toh di sostegno. Per chi non
& nncorn inserito in aleuna
Gps, sard invece possibile
seeghere una provincia e in-
serirsi in coda alla prima fa-
pcin eRietente. In ogni caso,
i titoh richiesti dovranno es-
sere conseEuit entro il pros-
simo 30 giugno

Corsi abilitanti

Il confronto si & concentra-
o su altri temi rilevanti, co-
me "avvio ded percorsi abili-
tanti per 'nnoo sceademico
202422025, 11 Ministero ha
annuneinte un'offerta for-
mativa di circa 75.000 po-
#ti, superiore al fabbisogno
stimato di G2.000 wunita.

Particolare attenzione sard
riservata ol vincitori  del

COTAEEIIre
per accedere al ruolo.

Convenzioni

Per agevolare In parteci-
piazione, saranno stipulate
convenzionl tra Atenel, nn-
che su base II!II:-'I'I‘I"BEI] : onale,

organizzare le lezioniin

Tﬁl facilmente roggruangbi-
li. Sono previeti percors da
B0 Cf/'Cfn destinati a lau-
reati @ lanureandi, da 30 per
docenti con almeno tre anni
di servizie mggh ultimi cin-
que eda 36 per chi ha acqui-
mito i 24 Cfu/Cia entro il 31
attobre 2022 ¢ risulta vinei-
tore del concorso Prrr,

La Intemazionale dell Educa-
rioqe,

Secondo I'Istat, in Iialin
gorwe 1, 13 miliora | bambdn e
ragazzi che vivono una condi-
mone di ivarone mate-
riale o sociale tale da metter:
ne a rischio lo sviluppo farma-
tivo, E nel 2023 il 10.6% dei

povand tra i 18e 24 anni ha
la scwolacon la sola li-

oenza mﬂu ".[I tasca., 1 Enh_-
siani sociale sono .
t dnﬂ.nltlwriﬁuﬂmpm-

Al doposcuola ci pensano i Salesiani

Progetti nazionali e locali di aiuto nelle attivita
scolastiche ed extrascolastiche per 2000 ragne-
ri, moprattutie del Sud, prrprrwmrrll.dmpur-
mione spalastica, E il contributo offerio da Sale-
mani per il socinle nel contmsto alln poverta
edueativa, nlanciato in occasione della Giorna-

,dove la probabilits che i 'piuﬁ'lj,’ili o meno motivali per
ragazn scivolino foori dal prevenurne la rRlOne seo-
mondo della scuola ¢ pid alta. |astica ma anche il ricorso a metodologie didat-

| vengono attuati prevalente-  tiche innovative come il cooperative learning.

menie nelle Casedi Don Bosoo, 1 presidi anlesia-

ni diffusi sul territorio taliano. Ma anche nelle
seuole, «Alcune Case - wpie ga
coordinatore Area associativa Sabesiani per il
sociale - fanno un lavero educative terrtoriale
Vanno o intereetiare | ragazei pelle strade o
nelle piazze. Soprattutto, laverane in rete con

Renato Cursi,

be meuale, Sona i dirigenti scola-
stici o1 professori che indiriz-
eand gh students alle nostre
Cnse, magnn partendo dal do-

la. Nel caso pit '

gh allontanamenti 'iimlﬂl-
. i ragazei sono mandati dai
serviei sociali. Al contempo, in-
contlrinmo una fortissima do-
manda di siute ¢ assigtenei
pomendiani per | compitis,

Si prevede la presenzadi un
educatore che F:ﬂ:mdn con |
docenii, nl"ﬁm'h:h'ri el mlunma

Muarting Seacciali
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L wtata confermatn la ni-
unradul 45% dei posti per |
docenti con almeno tre anni
di servizio, di cui uno speci-
fien I clnsse di concorso
richuesta, con unn quota del
5% destinata agli insegnan-
1 impegnati nel percors di
Istruzione ¢ Formazione
Professionale,

Incertezze Indire

Non sono mancabe, perd,

ulterion incortezse. Sul cor-
fi Indire per il sostegno maol-
ti docenti attendono rispo-
sle, pare, perd, che | lavori
ELATO ARCOTA N corsa o che
tempi  sarnnno  probabdl-
mente pit lunghi del previ-
sio,

Un altro tema delicato ri-
arda le rinunce a nomins
rrl, in Sardegna,  ad

esempio, 'UMicio scolastioo
regionale avrebbe dldlud:
non prn-cﬂduri agli scorn

menti per le rinunce avve-
nute dopo il 31 dicembre
2024,

Il Ministero ha garantito
che il contingente del Pnrrl
gard salvaguardato ovune
que @ che le nomine degli
idones saranno completate
entro il 31 agosto 2025, pri-
ma di paasare al contingen-
te Parr2. Per migliaia di
precari, che hanno investi-

L Lrra i, Greer T

weonomiche nella formazio-

ne @ nel con imento died

ttoh, quosts ISIOnN1 Fap-
ntano un ulteriore
di prova.

LaUil torna al tavolo per le informative

Restano prﬂ'fusﬂ 19 !rmmlwp peri rﬂu!ruﬂ'l integrativi

m ERMINIA En-m

La recente sentenza del Tribunale Owrdi-
nario di Roma, Sezione Lavoro, (n.
TT4/2025, RG n. 1128072024,
ta il 22001/2025) ha accolto ll rmmdn
ntala dalla Foderazione Uil Scuo-
-Run contro il Ministero dell strurio-
ne & del merito, La questione centrale ri-
guarda la di ione di alcune di-
spasizioni del | 20192021 relative
nr].::mmlh‘f sindacali di informazio-
ne & canfronlo, riservate eaclusivamen-
e i moggetl titolan della contratinmo-
né collettiva firmatari del contratto.
Lasentenza rappresentia un pun-
tocruciale per il riconoscimento di dirit-
ti mindacali pito amp ¢ inclusivi & &l ba-
a5 kU un'interpretagione estensiva dil-
le norme che regolano la partecipazio-

no gindacale, evidenziando la neceasita
di garantire pari diritts a tutte le orgn-
nizzazioni sindacali nella contrattazo-
ne collettiva. Cib riflette un principio di
pluralismo sindacale e una maggiore
apertura nel sistema di relazioni sinda-
eali dove In Ll con 1063898 iscritti ¢
168.331 voti presi alle ultime Rsu rap-

nta oltre il 16% del personale del-
El:

udh:-u hadisposto la disappli-
ﬂl-l delle norme contrattuali (arti-

coli Be 6 del CCNL 2019202) nella par
te in cui himitano le prerogative sindnca-
L1, con il pieno diritto allinformarione e
al confronte. La metodologin seguita
dal giudice si basa su un'analisi detta-
glinta delle disposizion) sontrattuali e
della boro compatibilita con i principd co-
stituzionali ¢ normativi, tuttavia, non

vengano ancora forniti dettagli appro-
fondit sulle motivazioni che hanno por-
tato alla decisione, rmmndmdmldrpu
gito delle stesse ai
Lasentenzadel Emnﬂﬂﬂﬁr.h.lu-
de il contenzioso tra la UlL Scuola o il
Minstero rdante I'ncoesso delln g
gla gindaeale alla contrattazione inte-
grativa. Nonostante due precedenti pro-
nunciamenti che avevano parzialmen.
te ammesso la UlL a partecpare solo
agli istituti di informativa e gonfrontao,
Fultima decisione conferma Pesclusio-
ne dalla contrattasone integrativa del
sindacato. Fle-Cgil ¢ Cisl sono deternu-
nate a difendere |l modello di rappresen-
tativith sindacale ehe esclude chi non
firma il contratto dalle trattative sue-
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